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1. Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA 5. Fecha de ejecucién
2. Componente Atencion Integral para el desarrollo humano
: 2021
3 Eje de Atencién: Cuidado integral [[31 ] 10 [2021]al [31]10]
3.1 Linea de Menaicn: Cuerpo y mente 6. Profesional a cargo de la actividad
Stefane gel carmen Luna Arneta.

% Nonilife e ovisac Rincon participativo Enfermera Jefe

7. OBJETIVO GENERAL
Ensefiar pot medio de imagenes a las personas mayores sobre los cambios propios del envejecimiento y las medidas de prevencion para evitar
consecuenciac como fracturas, cancer entre otros

7.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Enfatizar sobre los cambios mas importantes durante la vejez
2. Incentivar a los cuidados para evitar complicaciones como una dieta balanceada, ejercitarse, hidratacion de piel, no espoxicion al sol
3. Logar que Ia mayporia de la poblacion mayor use los conocimientos brindados en su diario vivir

8. PLANEACION

Se convoca a las personas mayores que no tienen alterado su estado cognitivo o mental esto con el fin de lograr alcanzar nuestros objetivos esto
serd evaluado mediante el diario vivir de ellos y de forma constante recordarles que esta es una etapa que cursa toda persona con el fin de
asimilar todos camblos que van a presentar al paso de los afios

9. DESARROLLO

1. Se convoca a las personas mayores sin deterioro cognitivo

2. Por medio de un video se busca explicar de forma didéctica y lamativa los cambios propios del envejecimiento
3. Se realiza explicacién de la temética mediante ejemplos cotidianos para lograr los objetivos,

4. Cada persona mayor da su punto de vista

5. Se aclarar dudas.

6. Se realizan preguntas sobre el tema tratado para verificar si quedo claro para todos los participantes

10. EVALUACION

Esta charla se evaluara de forma diaria en compafila de los auxiliares de enfermeria, mediante el cambio de su rutina buscacndo asi que las
personas mayores se ejerciten y eviten acciones que perjudiquen un envejimiento sano y sin complicaciones

11. RECURSOS

RECURSO HUMANO: Enfermera jefe y personas mayores MATERIALES: Television, celular, acta, esferos, sillas plasticas

12. EVIDENCIAS
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5. Nombre y Trma personas mayofes

S e e —

e ——



